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STADTWERKE ERLEBNISCITY
ORANIENBURG FUR DAS GUTE LEBEN ORANIENBURG

Mitarbeiter und Aushilfen (m/w/d)
Rezeption / KundenCenter

Das haben wir gemeinsam vor

Bedienung der Kassen- und Reservierungssysteme
verantwortungsvoller Umgang mit Geld

Rezeptionsdienst (Check-In/Out, Informationen, Telefonate etc.)
Pflege von Reservierungssystemen und Korrespondenzen

Das wiinschen wir uns von lhnen

abgeschlossene Berufsausbildung

rasche Auffassungsgabe

Teamféhigkeit und kommunikatives Geschick
Belastbarkeit und Flexibilitét

Das dirfen Sie von uns erwarten

Eine tolle Arbeitsatmosphédre und ein Team, welches sich gegenseitig
unterstlitzt und berat.

Moderne Arbeitsausstattung sowie die Bereitstellung von Arbeitskleidung.
Ausbalancierte Schichten und eine faire monatliche Dienstplangestaltung.
Mindestens ein Wochenende pro Monat frei.

Sie profitieren von den attraktiven Regelungen unseres Haustarifvertrages,
einschlielich Jahressonderzahlung sowie Zulagen und Zuschlagen (u. a.
75 % Feiertags- und 25 % Wochenendzuschlag).

Dariber hinaus bieten wir lhnen eine betriebliche Altersvorsorge.

28 Tage Urlaub, ab zwei Jahren Betriebszugehorigkeit 30 Tage.

Freier Eintritt in Sportbad, Saunen, Fitnesscenter uvm.

Sie kdnnen lhr Wunschfahrrad tber das Dienstradleasing beziehen.

Sehr gute OPNV-Anbindung.

Forderung lhrer fachlichen und personlichen Weiterentwicklung.
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Flr das gute Leben

Die Stadtservice Oranienburg GmbH ist ein
Tochterunternehmen der kommunalen
LE.O Gruppe GmbH. Sie betreibt die
sportorientierte Kita Falkennest, das
Schlosspark-Café und die TURM
ErlebnisCity Oranienburg, eine der groften
Béder- und Freizeitanlagen Berlin-
Brandenburgs, die mit ihren facettenreichen
multifunktionalen Angeboten — ganz nach
dem Slogan ,Mehr als ein Erlebnis” —
jahrlich ca. 600.000 Gaste begriifit.

Herzlich Willkommen

Senden Sie Ihre Bewerbung an
= bewerbung@erlebniscity.de
(PDF-Datei mit max. 5 MB)
oder
= Stadtservice Oranienburg GmbH
André-Pican-Strale 42
16515 Oranienburg

Teilen Sie uns bitte mit
= |hre Verfugbarkeit
= |hre Gehaltsvorstellungen

Ihr Ansprechpartner ist
= Philipp Wernsdorf
03301 5220-229

Die Stelle wird besetzt

= zum nachstmdglichen Zeitpunkt
=in Vollzeit/Teilzeit

= befristet

Ihre Daten erheben und verarbeiten wir zur Durchfiihrung des Bewerbungsverfahrens und der Erfiillung vorvertraglicher Pflichten gem. Artikel 6 DSGVO i.V.m. § 26 BDSG. lhre
Daten werden nicht an Dritte weitergegeben und im Falle einer Ablehnung 2 Monate nach Zugang der Ablehnung geldscht, soweit eine I&ngere Speicherung nicht zur Verteidigung
von Rechtsanspriichen erforderlich ist. Sie haben das Recht auf Auskunft ber lhre bei uns vorliegenden Daten, auf Berichtigung unrichtiger Daten sowie auf Léschung bei
unzulassiger Datenspeicherung. Unseren Datenschutzbeauftragten erreichen Sie unter datenschutz@stadtwerke-oranienburg.de



